Assembleia Legislativa
do Estado de Pernambuco

LEI N°11.743, DE 20 DE JANEIRO DE 2000.

Sistematiza a prestacdo de servigos publicos néo
exclusivos, dispbe sobre a qualificagdo de
OrganizacGes Sociais e da Sociedade Civil de
interesse publico e o fomento as atividades sociais, e
da outras providéncias.

O VICE-GOVERNADOR NO EXERCICIO DO CARGO DE GOVERNADOR DO
ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo institui Sistema Integrado de Prestacdo de Servigos Publico
Né&o-exclusivos, com a finalidade de disciplinar a atuacdo conjunta dos 6rgdos e entidades
publicas, das entidades qualificadas como organizacdo social ou como organizacdo da
Sociedade Civil de interesse publico, e das entidades privadas, na realizacdo de atividades
publicas ndo-privativas, mediante o estabelecimento de critérios para atuacédo, qualificacdo ou
credenciamento e de mecanismo de coordenacdo, fiscalizacdo e controle das atividades
delegadas.

8 1° Constituirdo objetivos do Sistema:

| - assegurar a prestacdo de servigos publicos especificos com autonomia administrativa
e financeira, através da descentralizagdo com controle de resultados;

Il - garantir o acesso aos servigos pela simplificacdo das formalidades e implantacdo da
gestdo participativa, integrando a sociedade civil organizada;

Il - redesenhar a atuacdo do Estado no desenvolvimento das funcBes sociais, com
énfase nos modelos gerenciais flexiveis e no controle por resultados, baseado em metas e
indicadores de desempenho; e

IV - possibilitar a efetiva reducdo de custos e assegurar transparéncia na alocagédo e
utilizac&o de recursos.

8 2° O Sistema Integrado de Prestacdo de Servicos Publicos ndo-exclusivos sera
implantado por Grupo Especial de Trabalho, designado especificamente para esse fim,
vinculado diretamente & Comissao Diretora de Reforma do Estado.

Art. 2° Para os fins da presente Lei, sdo consideradas:
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| - atividades publicas ndo-exclusivas aqueles desempenhadas pelo 6rgéo e entidades da
administracdo, e que por forca de previsao constitucional, ja venham sendo exercidas, também
pela iniciativa privada; e

Il - entidade sem fins lucrativos: pessoa juridica de direito privado que ndo distribui,
entre socios, associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecucdo dos objetivos sociais.

_ CAPITULO I
DA QUALIFICACAO DO CREDENCIAMENTO DAS ENTIDADES

Art. 3° A qualificacdo das entidades sem fins lucrativos, como Organizagdes Sociais ou
como OrganizagOes da Sociedade Civil de interesse Publico, dar-se-a por decreto, observadas
as disposicOes desta Lei, da Legislacdo Federal pertinente e dos respectivos regulamentos.

Art. 4° O credenciamento das entidades privadas far-se-a através de processo especifico,
em que se assegure igualdade de acesso e oportunidade, observado o disposto nesta Lei e no
respectivo regulamento.

Secéo |
Das Organizagdes Sociais

Art. 5° As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas a promogdo ou execucdo das atividades publicas ndo-exclusivas definidas no
inciso | do art. 2° desta Lei, poderdo habilitar-se a qualificacdo como organizacgdo social, para
fins assuncgdo e execucdo, tdo somente no seu ambito de atuacdo, de atividades e servicos
atualmente desempenhados por 6rgdos publicos e entidades vinculadas ao Poder Publico
Estadual, desde que comprovem o registro de seu ato constitutivo e atendam os seguintes
requisitos:

| - natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

Il - finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

Il - previsdo expressa de ter, como 6rgdos de deliberacdo superior e de dire¢do, um
Conselho de Administragdo e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas
aquele composicédo e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

IV - previsdo de participacdo, no orgdo colegiado de deliberacdo superior, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de notoéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

V - composicdo e atribui¢des da diretoria;
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VI - obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatorios
financeiros e do relatorio de execucdo do contrato de gestéo;

VII - no caso de associacao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

VIII - proibicdo, em qualquer hipotese, de distribuicdo de bens ou de parcela do
patrimonio liquido, inclusive em razdo do desligamento, retirada ou falecimento de associado
ou membro da entidade; e

IX - previsdo de incorporacao integral do patrimonio, dos legados ou das doacgdes que
Ihe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extin¢do ou desqualificacgéo.

a) ao patriménio de outra organizacéo social qualificada na mesma area de atuacédo; ou

b) ao patriménio do Estado, na proporcao dos recursos e bens por este alocados;

Art. 6° O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, 0s
seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de seus membros natos,
representante do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de seus membros natos, representantes
de entidades da Sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre o0s
membros ou 0s associados;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos, pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral; e

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de
quatro anos, admitida uma reconducéo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois
anos, segundo critérios estabelecido no estatuto;
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IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - 0 Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os Conselheiros ndo devem receber remuneracdo pelos servicos que, nesta
condicdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem; e

VII - os Conselheiros eleitos ou indicados, para integrar a diretoria da entidade, devem
renunciar ao assumirem funcdes executivas.

Paragrafo Gnico. Os representantes, previsto nas alineas "a" e "b", do inciso I, devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho de que trata o caput do
presente artigo.

Art. 7° Para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser atribuigdes
privativas do Conselho de Administracao, dentre outras;

| - fixar o &mbito de atuacdo da entidade para consecucédo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade:

I11 - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar a dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria, respeitados os valores praticados
pelo mercado, na regido e setor correspondentes a sua area de atuacdo;

VI - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extin¢do da entidade por
maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento
proprio, contendo os procedimentos que devem ser adotados para a contratacdo de obras,
servicos, compras e alienacdes, e o plano de cargos, salérios e beneficios dos empregados da
entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 0rgao supervisor da execucao do contrato de gestdo, 0s
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria: e
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X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar o0s
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com auxilio de
auditoria externa.

Art. 8° A qualificacdo da entidade serd dada mediante decreto, a vista de requerimento
da interessada, contendo a indicacdo do servico que pretende executar, 0S meios, recursos
orcamentarios, equipamentos e instalacfes publicas necessarios a sua prestacdo, além de
manifestacdo expressa de submissdo as disposi¢cdes desta lei e de comprometimento com 0s
seguintes objetivos:

| - adocdo de modelos gerenciais flexiveis, autonomia de gestdo, controle por resultado
e adocdo de indicadores adequados de avaliagdo do desempenho e da qualidade dos servigos
prestados; e

Il - reducéo de custos, racionalizacdo de despesas com bens e servicos e transparéncia
na sua alocacao e utilizagéo;

Secéo 11
Das Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico

Art. 9° A qualificacdo de Organizacao da Sociedade Civil de interesse Publico somente
poderd ser conferida as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujos
objetivos sociais tenham como finalidade a promocdo ou execucdo gratuita de, pelo menos,
uma das atividades publicas ndo-exclusivas definidas no inciso | do art. 2° desta Lei.

§ 1° Para os fins deste artigo, a dedicacdo as atividades nele previstas configura-se
mediante previsdo, em seus estatutos sociais, de disposicdo que possibilite a execucdo direta
de projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio da doacdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda, pela prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagoes, sem fins lucrativos, e a 6rgdos do setor publico que atuem em areas afins.

8 2° O pedido de qualificacéo sera, indeferido quando:

| - a requerente tratar-se de:

a) sociedades comerciais;

b) sindicatos, associacdes de classe ou de representacdo de categoria profissional;

c) instituicBes religiosas ou voltadas para a disseminagdo de credos, cultos, préticas, e
visOes devocionais e confessionais;

d) organizacdes partidarias e assemelhadas, inclusive suas fundacdes;

e) entidades de beneficio mutuo destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo
restrito de associados ou sdcios;
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f) entidades e empresas que comercializam planos de salde e assemelhados;

) instituicdes hospitalares privadas ndo gratuitas e suas mantenedoras;

h) escolas privadas dedicadas ao ensino formal ndo-gratuito e suas mantenedoras;
i) organizacdes sociais;

J) cooperativas;

k) fundacdes publicas;

I) fundacGes, sociedades civis ou associacGes de direito privado criada por 6rgéo
publico ou por fundacdes publicas; e

m) organizac@es crediticias que tenham qualquer tipo de vinculagdo com o Sistema
Financeiro Nacional a que se refere o art. 192 da Constitui¢do da Republica.

Art. 10. Atendido o disposto no artigo anterior, exige-se ainda, para qualificarem-se
como Organizagdes da Sociedade Civil de interesse Publico, que as pessoas juridicas
interessada sejam regidas por estatutos cujas normas expressamente disponham sobre:

| - a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

Il - a adocdo de praticas de gestdo administrativa, necessaria e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio;

Il - a constituicdo de Conselho Fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

IV - a previsdo de que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio
liguido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da extinta, ou ao patriménio do Estado;

V - a previsdo de que, na hipdtese de a pessoa juridica perder a qualificacdo instituida
por esta Lei, 0 respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social
ao patriménio do Estado;

VI - a possibilidade de se instituir remuneragéo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e, para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido e setor
correspondentes a sua area de atuacéo;

Este texto nao substitui o publicado no Diario Oficial do Estado.



VIl - as normas de prestacdo de contas a serem observadas pela entidade, que
determinardo no minimo:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

b) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢do para
exame de qualquer cidadao, inclusive na internet;

c) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento; e

d) a prestacdo de contas de todos o0s recursos e bens de origem publica recebidos pelas
organizacgdes da Sociedade Civil do interesse Publico serd feita conforme determina o 8 2° do
art. 29 da Constituicdo Estadual.

Art. 11. Cumpridos os requisitos estabelecidos a pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativo, interessada em obter a qualificacdo instituida por esta Lei, deverd formular
requerimento escrito ao Secretario de Administracdo Reforma do Estado, instituido com
copias autenticadas dos seguintes documentos:

| - estatuto registrado em cartorio;

Il - ata de eleicdo de sua atual diretoria;

I11 - balanco patrimonial e demonstracdo do resultado do exercicio;

IV - declaracdo de isencdo do imposto de renda: e

V - inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Art. 12. Recebido o requerimento previsto no artigo anterior, o Secretario de
Administracdo e Reforma do Estado decidird, ouvida a Comissdo Diretora de Reforma do
Estado, no prazo de 30 (trinta) dias, deferindo ou ndo o pedido.

8 1° No caso de deferimento, o Secretario de Administragdo e Reforma do Estado
encaminhara expediente ao Governador do Estado para edi¢do de decreto de qualificacdo da

requerente como Organizacgdo da Sociedade Civil de interesse Publico.

8 2° Apds a publicagdo do decreto que trata o paragrafo anterior o Secretario de
Administracdo e Reforma do Estado emitira o competente Certificado de Qualificacéo.
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8 3° indeferido o pedido, dar-se-a ciéncia da deciséo, no prazo previsto no paragrafo
anterior mediante publicac¢&o no Diario Oficial do Estado,

8 4° O pedido de qualificacdo sera indeferido quando:
| - requerente ndo atender aos requisitos descritos nos arts. 9° a 11 desta Lei; e
Il - a documentacdo apresentada estiver incompleta.

Secéo 111
Das Sociedades Prestadoras de Servicos

Art. 13. As entidades privadas que prestam servicos definidos, como atividade publica
ndo-exclusiva, no inciso | do art. 2° desta Lei, poderdo habilitar-se ao credenciamento no
Sistema Integrado de Prestacdo de Servicos Publicos ndo- exclusivos, por requerimento da
interessada ao Secretéario de Administracdo e Reforma do Estado, instruido com os seguintes
elementos:

| - ato constitutivo e alteracbes que comprove adequacao de seu objeto as atividades
publicas ndo-exclusiva;

I1 - Composicao e atribuicdo da diretoria;

Il - declaracdo expressa de que se submete a obrigacdo de apresentar, ao final de cada
exercicio social, relatorio de atividades desse periodo; e

IV - comprovacdo da capacidade de prestacdo dos servicos publicos de que trata o caput
do presente artigo.

CAPITULO Il )
DOS INSTRUMENTOS DE DELEGACAO
SECAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 14. A execucdo das atividades publicas ndo exclusivas através de organizagdes
sociais, dar-se-4& mediante contrato de gestdo, firmado entre o Poder Publico e a entidade
assim qualificada, por acordo de vontades, que discriminara as atribuicdes, responsabilidade e
obrigacOes das partes.

8 1° O contrato de gestdo observara as condi¢des de proponente, atendidas as exigéncias
do ato que determinar essa contratacao.

8§ 2° A organizacdo social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contado
da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratacdo de obras e servi¢os, bem com para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico.
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Art. 15. Além dos principios elencados na Constituicdo do Estado, e das clausulas
obrigatdrias dos contratos administrativos, serdo ainda observados na elaboragdo do contrato
de gestdo de que trata o artigo anterior, 0s seguintes preceitos;

| - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a
exclusividade no desempenho das atividades delegadas, a estipulagdo de metas a serem
atingidas e o respectivos prazos de execucdo, a previsao expressas dos critérios objetivos de
avaliacdo de desempenho a serem utilizados mediante indicadores de qualidade e
produtividade; e

Il - a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes, e empregados das organizagoes
sociais, no exercicio de suas fungdes publicas.

Art. 16. O contrato de gestdo deve permitir ao Poder Publico requerer a apresentacao,
pela organizacdo social, de relatorio pertinente a execucdo do contrario ao termino de cada
exercicio ou, antes disto, a qualquer tempo que entende necessario ao interesse publico.

Secéo Il
Do Termo de Parceria

Art. 17. O Termo de Parceria, assim considerado o instrumento passivel de ser firmado
entre Poder Publico e as entidades qualificadas como Organizacdes da Sociedade Civil de
interesse publico, se destina & formacdo de vinculo de cooperacdo entre as partes, para
fomento e a execucdo das atividades de interesse publico definidas no inciso I, do art. 2° desta
Lei.

Art. 18. O Termo de Parceria firmado de comum acordo entre o Poder Publico e as
Organizagdes da Sociedade Civil de interesse Publico discriminara direitos, responsabilidades
e obrigacdes das partes signatarias.

Paragrafo unico. Sdo clausulas essenciais do Termo da Parceria:

| - a do objeto, que contera a especificacdo do programa de trabalho proposto pela
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico:

Il - a de estipulagdo das metas e dos resultados a serem atingidos e 0s respectivos prazos
de execucdo ou cronograma;

Il - a de previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de resultado;

IV - a de previsdo de receitas e despesas a serem realizadas em seu cumprimento,
estipulando, item por item, as categorias contdbeis usadas pela organizagdo e o detalhamento
das remuneracfes e beneficios de pessoal a serem pagos, com recursos oriundos ou
vinculados ao Termo de Parceria, a seus diretores, empregados e consultores;
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V - a que estabelece as obrigacbes da Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, entre as quais a de apresentar ao Poder Publico, ao término de cada exercicio,
relatorio sobre a execucdo do objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo especifico
das metas proposta com os resultados alcangados, acompanhado de prestagéo de contas dos
gastos e receitas efetivamente realizados, independente das previsdes mencionadas no inciso
anterior:

VI - a de publicagéo, na imprensa oficial do Estado, de extrato do Termo de Parceria e
de demonstrativo da sua execucdo fisica e financeira, conforme modelo simplificado
estabelecido no regulamento desta Lei, contendo os dados principais da documentacdo
obrigatdria do inciso anterior, sob pena de ndo-liberacdo dos recursos previstos no Termo de
Parceria.

Art. 19. A organizagdo parceira fara publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contado da assinatura do Termo de Parceria, regulamento préprio contendo os procedimentos
que adotara para a contratacdo de obras e servi¢os, bem como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico, observados os principios estabelecidos no inciso I, do
art. 10, desta Lei.

Art. 20. Caso a organizacdo adquira bem imovel com recursos provenientes da
celebracdo do Termo de Parceria, este sera gravado com clausula de inalienabilidade.

Paragrafo unico. Na hipdtese de extingdo ou desqualificacdo da Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesso Publico, o bem imoével de que trata o caput reverterd ao
Patriménio do Estado, na proporcéo aos investimentos por ele alocados

Secéao 111
Do Convénio

Art. 21. O Convénio é o instrumento que disciplinara as relacdes entre o Poder Publico
e a entidade de direito privado credenciada para a prestacdo de servicos publico ndo-
exclusivo.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DOS INSTRUMENTOS DE AJUSTE

Art. 22. A execucdo do objeto dos instrumentos de ajuste de que cuida esta Lei serad
acompanhada e fiscalizada por érgdo do Poder Publico de area de atuacdo correspondente a
atividade fomentada, e pela Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados, com o
auxilio do érgdo estadual de controle interno.

8 1° Os resultados atingidos com a execugdo dos instrumentos de ajuste devem ser
analisados, periodicamente, por comissao de avaliacdo, composta por especialistas de notoria
capacidade e adequada qualificacdo, indicada pela, autoridade supervisora da area
correspondente.
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8 2° A comissdo encaminhard, a autoridade competente, relatério conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

Art. 23. Os responsaveis pela fiscalizacdo dos ajustes, ao tornarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica,
dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual, sob
pena de responsabilidade solidéria.

Art. 24. Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, havendo indicios
fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela
fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico, e a Procuradoria Geral do Estado, para que
requeiram ao juizo competente, a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam
ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico, além de outras medidas
consubstanciadas na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992, e na Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990.

§ 1° O pedido de sequiestro sera processado de acordo com o disposto nos arts. 822 a
825 do Cddigo de Processo Civil.

8§ 2° Quando for o caso, o pedido incluira a investigacdo, o exame e o bloqueio de bens,
contas bancérias a aplicacdes mantidas pelo demandado, no Pais e no exterior nos termos da
Lei e dos tratados internacionais.

8 3° Até o término da ag&o, o Poder Publico permanecera como depositario e gestor dos
bens e gestor dos e valores sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das
atividades sociais da organizagao parceira.

CA~P|’TU|_O \VJ
DA DESQUALIFICACAO E DESCREDENCIAMENTO

Art. 25. Constatado, a qualquer tempo, o descumprimento das disposi¢Bes contidas no
contrato de gestdo o Poder Executivo promovera sua apuragdo em processo regular, em que se
assegure ampla defesa, podendo proceder a desqualificacdo da entidade como organizacédo
social, respondendo os seus dirigentes, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua acdo ou omissao.

Paragrafo Unico. A desqualificacdo importard reversdao dos bens permitidos e dos
valores disponiveis entregues a utilizacdo da organizagdo social, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

Art. 26. A qualificacdo de Organizacao da Sociedade Civil de interesse Publico se perde
a pedido ou mediante decisdo proferida em processo administrativo ou judicial, de iniciativa
popular, ou do ministério publico, assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Paragrafo Unico. Qualquer cidaddo, vedado o anonimato, respeitadas as prerrogativas do
Ministério Publico e desde que amparado por fundadas evidéncias de erro ou fraude, é parte
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legitima para requerer, judicial ou administrativamente, a perda da qualificacdo de
Organizacdo da Sociedade Civil de interesse Publico.

Art. 27. O Descredenciamento de entidades privadas integrantes do Sistema Integrado
de Prestacdo de Servicos Puablicos ndo exclusivos dar-se-a pelo Poder Publico face a
constatacdo de descumprimento de clausula essencial do convénio celebrado, assegurada
ampla defesa.

CAPITULO VI
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 28. As entidades qualificadas como organizacgdes sociais sdo declaradas entidades
de interesse social, para todos os efeitos legais.

Art. 29. Para o cumprimento do contrato de gestdo, poderdo ser destinados, as
organizaces sociais, pessoal, servicos orcamentarios e bens publicos, através de permissao de
uso, dispensada a licitacdo, consoante clausula expressa do contrato de gestao.

8 1° Sdo assegurados as organizagdes sociais 0s créditos previstos no orgamento e as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestéo.

8 2° Podera ser adicionada, aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato
de gestdo, parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que
haja justificativa expressa da necessidade.

Art. 30. Os bens moveis permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de igual
maior valor, condicionado a que estes passem a integrar o patriménio do Estado, apds prévia
avaliacdo e expressa autorizacdo do Poder Publico.

Art. 31. E facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor ou empregado
publico para as organizacfes sociais, sem 6nus para o 6rgdo de origem, pelo prazo de dois
anos, prorrogavel por igual periodo.

§ 1° A cessdo de que trata o caput deste artigo obedecera as seguintes normas:

| - 0 servidor publico a ser cedido requerera licenca para trato de interesse particular; e

Il - 0o empregado publico requerera sua suspensédo de contrato de trabalho.

8 2° Findo o periodo de cessdo concedido pelo Poder Executivo, 0 servidor ou
empregado devera optar entre a sua permanéncia na organizacdo social, ou seu retorno ao
Orgdo de origem ou a outro 0rgao equivalente, no caso de extin¢do do seu 6rgdo de origem.

8 3° Havendo opcéo pela permanéncia na organizagdo social, tratando-se de servidor

publico, pedird demissdo do cargo efetivo e, sendo empregado publico, rescindird seu contrato
do trabalho.
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8 4° O servidor que permanecer na administracdo publica estadual sera lotado em érgéo
similar, no caso de extingdo do seu 6rgédo de origem.

Art. 32. As disposicdes constantes dos arts. 29 a 31 sdo extensiveis as entidades
qualificadas como organizagbes sociais pela Unido e Municipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislacdo local ndo contrarie os preceitos desta lei e a legislacéo
federal e municipal especifica.

Art. 33. Para cumprimento do Termo de Parceria, o Poder Publico podera destinar, as
OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico, pessoal, sem dnus para a origem, e
recursos orgamentarios, necessarios a execucdo dos servicos e custeio Operacional da
entidade, estritamente vinculados ao ajuste celebrado.

Paragrafo unico. Aplica-se a cessdo de que trata este artigo, no que couber, o disposto
nos 88 1°a 5° do art. 31 desta Lei.

Art. 34. Sempre que possivel, e a valores inferiores aos despendidos diretamente, o
Poder Publico, para atendimento as necessidades de suplementacdo e complementaridade das
acOes nas areas objeto da presente Lei, valer-se-4 da malha de servicos privados, credenciada
junto ao Sistema Integrado de Prestacdo de Servigos Nao-exclusivos.

Art. 35. Fica extinta a Coordenadoria de Assuntos Relativos a Pessoa Portadora de
Deficiéncia - CEAD, instituida pela Lei n® 10.554, de 08 de janeiro de 1991, passando suas
atribuicdes e atividades a serem exercidas pelo érgédo criado por esta lei.

Paragrafo unico. Os 06 (seis) Cargos em Comissdo, de simbolo CCI-3, vinculados a
estrutura do CEAD, ficam extintos, por forca desta lei, preservando-se o Cargo em Comisséo,
simbolo CCS-3, que sera objeto de recolocacdo ou remanejamento através de Decreto do
Poder Executivo, na forma que dispde o art. 6°, inciso Ill, da Lei n® 11.629, de 28 de janeiro
de 1999.

Art. 36. Fica instituida a Superintendéncia Estadual de Assuntos Relativos a Pessoa
Portadora de Deficiéncia - SUPORD, com o objetivo de coordenar e apresentar proposi¢cdo
para elaboracdo de uma politica estadual destinada a pessoa portadora de deficiéncia, nos
termos estabelecidos nesta lei.

Paragrafo Unico. A Superintendéncia de que trata este artigo integrara a estrutura
administrativa da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Social - SEPLANDES.

Art. 37. Compete a Superintendéncia Estadual de Assuntos relativos a Pessoa Portadora
de Deficiéncia - SUPORD:

| - assessorar 0 Secretério de Planejamento e Desenvolvimento Social na implantago,

execucdo e acompanhamento das acGes e medidas governamentais que se refiram a assuntos
relativos a pessoa portadora de deficiéncia no ambito do Estado de Pernambuco;
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Il - estabelecer discussao interna, no sentido de apresentar proposta para uma politica
estadual para a pessoa portadora de deficiéncia, acompanhando e orientando sua execucao
pela administracdo Estadual,

Il - manter com os governos federal e municipais permanente articulacéo, objetivando
a consonancia de agOes destinadas a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia na
sociedade;

IV - Opinar sobre as acdes da Administracdo Publica Estadual direta e indireta, bem
como fundacional, inclusive sobre a celebracdo de acordos, contratos, convénios e similares
referentes a questbes relativas a pessoa portadora de deficiéncia, no que concerne aos
respectivos direitos e deveres;

V - desenvolver agdes que levem a conscientizacdo e a mobilizacdo conjunta do
Governo e da comunidade, visando a prevencdo das causas, diagnostico, educacdo,
habilitacdo e reabilitacdo da pessoa portadora de deficiéncia, bem como a sua integracdo
social;

VI - defender os direitos da pessoa portadora de deficiéncia, ja assegurados a nivel
federal, estadual e municipal, assim como propor matéria legislativa penitente, garantindo-lhe
o livre exercicio de sua cidadania;

VII - promover a interiorizacdo de todas as a¢des governamentais, mediante articulacdo
com os poderes publicos Municipal comunidade em geral e entidades representativas da
pessoa portadora de deficiéncia, visando a atingir um maior numero desta;

VIII - incentivar o fortalecimento e articulacdo das entidades representativas da pessoa
portadora de deficiéncia e das instituicdes prestadoras de servi¢os no atendimento especifico a
essas pessoas;

IX - estudar a sugerir medidas em favor dos interesses da pessoa portadora de
deficiéncia, principalmente no que concerne a prevencao, habilitacdo, reabilitacdo, educacéo,
esportes, cultura, lazer, profissionalizacdo, trabalho, barreiras ambientais e arquitetonicas,
legislacdo e outras areas especificas;

X - com o prévio conhecimento do titular da Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Social, celebrar, em nome do Estado, Convénios com entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras, para o desenvolvimento de atividades especificas comuns;

X1 - averiguar mediante denuncia possiveis irregularidades nas instituicbes que prestam
servigos aos portadores de deficiéncia, recomendando, quando for o caso as medidas cabiveis:

XII - articular-se com outras organizagdes congéneres nacionais e estrangeiras: e
XII - convocar anualmente o Férum Estadual para Assuntos Relativos a Pessoa

Portadora de Deficiéncia, composto por entidades representativas e instituicbes prestadoras de
servigos, publicas e privadas.
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Art. 38. A SUPORD tera a seguinte estrutura organizacional:
I - 1 (um) Conselheiro Deliberativo:
Il - 1 (uma) Coordenacdo Geral.

8 1° O Regimento Interno da SUPORD, a ser elaborado e aprovado pelo respectivo
Conselho Deliberativo, sera homologado por decreto do Chefe do Poder Executivo.

8 2° O Regimento Interno a que se refere o paragrafo anterior definird a competéncia do
Conselho Deliberativo, da Coordenacgdo Geral, bem como as atribuigdes dos seus Integrantes;

Art. 39. O Conselho Deliberativo, 6rgdo méaximo da SUPORD, € representativo e
deliberativo, compondo-se de 16 (dezesseis) integrantes, nomeados pelo, Governador do
Estado, da seguinte forma:

| - 04 (quatro) representantes dos seguintes 6rgdos do Governo Estadual, indicados
pelos respectivos titulares:

a) Secretaria da Educacao:

b) Secretaria de Saude;

c) Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Social;
d) Secretaria do Governo;

Il - 04 (quatro) representantes de instituicOes prestadoras de servicos nas seguintes
areas:

a) deficiéncia auditiva:

b) deficiéncia fisica;

c) deficiéncia mental;

d) deficiéncia visual;

I11 - 08 (oito) representantes de entidades representativas da pessoa portadora de
deficiéncia nas areas indicadas no inciso anterior, observada a distribuicdo de 02 (dois) por

area.

8 1° O presidente do Conselho Deliberativo sera eleito dentre seus membros, tendo voto
de qualidade.
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8 2° Os componentes do Conselho Deliberativo a que se referem os incisos Il e 111 seréo
eleitos através do férum Estadual para Assuntos Relativos a Pessoa Portadora de Deficiéncia,
previsto no inciso XIII, art. 37, desta Lei.

8 3° O mandato dos componentes do Conselho Deliberativo, inclusive do respectivo
presidente, serd de 02 (dois) anos podendo ser renovado por apenas um periodo do igual
duracéo.

Art. 40. A Coordenacdo Geral 6rgdo de planejamento e execucdo da SUPORD, sendo
integrada por um Superintendente, um Gerente de Divisdo e uma Secretaria Executiva, que se
encarregardo de administrar politicas vinculadas as seguintes areas especificas:

| - Administracao, Finangas e Legislacéo;

Il - Articulacdo, Mobilizacdo, Conscientizacdo e Sensibilizacao;

I11 - Educacdo, Esportes, Cultura e Lazer;

IV - Profissionalizacédo e Trabalho;

V - Salde, Prevencéo, Habilitacdo e Reabilitacdo; e

VI- Transportes o Barreiras ambientais.

Paragrafo Unico. O Titular da Superintendéncia de Assuntos Relativas Pessoas
Portadora de Deficiéncia serd& nomeado em comissdo pelo Governador do Estado.

Art. 41. Ficam criados os seguintes Cargos de Provimento em Comissdo, e Funcdes
Gratificadas:

| - 01 (uma) Superintendéncia de Coordenacdo Geral, cargo do nivel de Diretoria
Executiva, Simbolo CCS-4;

Il - 01 (uma) Geréncia de Divisdo, funcao gratificada, simbolo FGG.2;
I11 - 01 (uma) Secretaria de Diretoria, funcdo gratificada, simbolo FSG-1

IV - 02 (duas) Funcdes Gerenciais Gratificadas, de simbolo FGG-2, a serem alocadas,
mediante Decreto do Governador do Estado, no &mbito da SEPLANDES; e

V - 01 (uma) Funcéo Gratificada de simbolo FSG-1, a ser alocada, mediante Decreto do
Governador do Estado, no &mbito da SEPLANDES.

Paragrafo unico. Para preenchimento dos cargos e fungdes referidos nos incisos I a Ill,
do caput deste artigo, serdo observadas as seguintes normas:
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I - o Superintendente sera recolhido mediante lista triplice indica pelo Conselho
Deliberativo da SUPORD, e depois de aprovada pelo Secretario de Planejamento e
desenvolvimento Social serd& nomeado pelo Governador do Estado para exercicio do
respectivo cargo de comiss&o;

Il - o Gerente de Divisdo e a Secretaria Executiva serdo indicados pelo titular da
Superintendéncia de Assuntos Relativos as Pessoas Portadoras de Deficiéncia - SUPORD e
designados pelo Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Social, para o exercicio da
funcdo gratificada correspondente; e

Il - os titulares dos cargos referidos nos incisos anteriores serdo preferencialmente
pessoas portadoras de deficiéncia, com reconhecida experiéncia no trato das questdes
especificas a estas relativas, e suas atribui¢fes serdo especificadas em Regimento Interno, na
forma prevista pelo § 2°, do art. 38, desta Lei.

Art. 42. Para compor a estrutura organizacional de que trata o art. 38, além dos
membros expressamente previstos nos arts. 39 e 40, a SUPORD contara com:

| - servidores com fun¢bes administrativas, de apoio técnico e outras: e
Il - especialistas para o atendimento de necessidades especificas.

Art. 43. A economia propiciada pela extincdo dos cargos em questdo, propdem-se a
criagdo de outras 3 (trés) Funcgdes Gratificadas, para atender o Conselho Estadual dos Direitos
do Idoso, Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS e a Diretoria Executiva de
Integragéo Social - DEXIS.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. E vedada, as entidades qualificadas como Organizacdes Sociais ou
OrganizacBGes da Sociedade Civil de Interesse Publico, a participacdo em campanhas de
interesse publico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 45. O Poder Executivo permitird, mediante requerimento dos interessados, livre
acesso a todas as informacdes pertinentes as OrganizacBes Sociais e as Organizacdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 46. As pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, qualificadas com
base, em outros diplomas legais, poderdo qualificar-se como Organizac¢des da Sociedade Civil
de Interesse Publico, desde que atendidos os requisitos para tanto exigidos, sendo-lhes
assegurada a manutencdo simultanea dessas qualificagdes até 2 (dois) anos contados da data
de vigéncia desta Lei.

8 1° Findo o prazo de dois anos, a pessoa juridica interessada em manter a qualificacdo

prevista nesta Lei, devera por ela optar, fato que implicard a rendncia automatica de suas
qualificacdes anteriores.
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§ 2° Caso ndo seja feita a opgdo prevista no paragrafo anterior, a pessoa juridica
perdera, automaticamente, a qualificacdo obtida nos termos desta Lei,

Art. 47. A extin¢do dos 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta autorizada
por lei especifica, bem como a absorcdo de atividades e servi¢cos por organizagOes sociais
observara o0s seguintes preceitos:

| - os servidores, integrantes dos quadros permanentes dos 0rgdos e entidades extintos
serdo alocados em quadro suplementar ao quadro de pessoal permanente, do Poder Executivo,
em extincéo, podendo ser cedidos a organizagdes sociais, na forma desta Lei e do respectivo
regulamento;

Il - a desativacdo das unidades extintas sera realizada mediante Inventario de seus bens
Imoveis e de seu acervo fisico, documental e material, bem como dos contratos e convénios,
com a adocdo de providéncias dirigidas & manutencédo e prosseguimento das atividades sociais
a cargo dessas unidades, nos termos da legislacao aplicavel:

I11 - os recursos e as receitas orcamentarias de qualquer natureza, destinados as unidades
que venham a ser extintas, serdo utilizados nos processos de Inventério e para a manutencdo e
o financiamento das atividades sociais até a assinatura do contrato de gestao; e

IV - a organizacao social que tiver absorvido as atribuicdes das unidades extintas podera
adotar os simbolos designativos deste seguidos da expressdo "OS".

§ 1° A Secretaria de Administracdo e Reforma do Estado realizard o processo do
Inventério das entidades extintas.

§ 2° Durante o processo de inventario e até assinatura do contrato de gestdo transferido
bens e servicos a organizacdo social, a continuidade das atividades das entidades extintas
serdo coordenadas e supervisionadas pelas Secretarias de Estado a que se vinculavam.

Art. 48. Podera o Poder Executivo, a qualquer tempo, conceder estimulo para a
demissdo voluntaria dos servidores e empregados publicos da administracdo direta e indireta,
respeitados, no minimo, as condi¢des e beneficios previstos na Lei Complementar n® 25, de
14 de outubro de 1999.

Art. 49. Serdo automaticamente canceladas, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, as
atuais subvencdes conferidos as entidades consideradas de utilidade publica que ndo lograrem
qualificar-se como Organizac@es da Sociedade Civil de interesse Publico, na forma desta Lei.

Art. 50. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 51. As despesas com a execu¢do da presente Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias proprias.
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Art. 52. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 53. (VETADO)
Palacio do Campo das Princesas, em 20 de janeiro de 2000.

JOSE MENDONCA BEZERRA FILHO
Governador do Estado em Exercicio

DORANY DE SA BARRETO SAMPAIO
HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO
RICARDO GUIMARAES DA SILVA
EDGAR MOURY FERNANDES SOBRINHO
GUILHERME JOSE ROBALINHO DE OLIVEIRA CAVALCANTI
MARIA EDENISE GALINDO GOMES
MAURICIO ELISEU COSTA ROMAO
JOSE ARLINDO SOARES
CLAUDIO JOSE MARINHO LUCIO
IRAN PEREIRA DOS SANTOS
TEREZINHA NUNES DA COSTA
FERNANDO ANTONIO CAMINHA DUEIRE
CARLOS EDUARDO CINTRA DA COSTA PEREIRA
ANDRE ALVES DE PAULA FILHO
CARLOS JOSE GARCIA DA SILVA
CYRO EUGENIO VIANA COELHO
SILVIO PESSOA DE CARVALHO
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