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INSTITUTO SOCIAL DAS MEDIANEIRAS DA PAZ - ISMEP
UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENGAO ESPECIALIZADA -
UPAE/OURICURI

O Instituto Social das Medianeiras da Paz/Organiza¢do Social de Saude/Unidade Pernambucana de
Atencdo Especializada/ISMEP/OSS/UPAE:

CONSIDERANDO a Lei Federal n2. 9.637/1998 e as Leis e Decretos Estaduais e Municipais, que regulam
a qualificacdo e o funcionamento de entidades sem fins lucrativos como Organizag¢des Sociais;

CONSIDERANDO a celebragdo de Contrato de Gestdo de N.2 002/2020 e seus aditivos, entre o Governo
do Estado de Pernambuco e o Instituto Social das Medianeiras da Paz, qualificada e requalificada como
Organizacdo Social de Saude;

CONSIDERANDO o julgamento da ADI n2. 1923 pelo Supremo Tribunal Federal e do Relatério de
Auditoria, processo n2. 018.739/2012-1, pelo Tribunal de Contas da Unido, os quais fixam os principios e
as normas que devem ser observados pelas Organizacdes Sociais;

CONSIDERANDO a necessdria observancia aos principios constitucionais da impessoalidade, da
publicidade, da moralidade e da eficiéncia na realizacdo do presente processo seletivo simplificado;
torna publica a realizacdo do Processo Seletivo para o preenchimento de vagas, destinadas a
UPAE/OURICURI conforme descrito neste regulamento.

A validade do processo seletivo simplificado é de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por mais 06

(seis) meses a contar da data de homologacdo do resultado.

DECLARACAO DE PRIVACIDADE

De acordo com a Lei Geral de Prote¢do de Dados N2 13.709/18 e legislagdo vigente aplicavel, o titular
dos dados pessoais declara estar ciente e de acordo com as disposicdes aqui descritas e autoriza, de
forma livre e expressa, o tratamento de dados pessoais e informacdes pelo Instituto Social das
Medianeiras da Paz Organizacdo Social de Saude/Unidade Pernambucana de Atencdo
Especializada/ISMEP/OSS/UPAE, respeitando os principios de transparéncia, necessidade, adequacdo e
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finalidade para os dados aqui coletados conforme edital publicado. O ISMEP/OSS/UPAE fara uso destes
dados para cadastro de profissionais e serdo armazenados por 12 (doze) meses, utilizando as medidas
técnicas e organizacionais necessdrias para preservar a privacidade dos dados coletados seguindo as
melhores praticas de mercado.

O Instituto Social das Medianeiras da Paz Organizacdo Social de Saude/Unidade Pernambucana de

Atencdo Especializada/ISMEP/OSS/UPAE-Ouricuri, respeitam e garantem ao titular a possibilidade de
exercer seus direitos. Para exercer seus direitos entre em contato com o Encarregado de Dados no e-

mail que voce fez sua inscri¢do. Direitos do Titular dos Dados: Confirma¢do da existéncia de
tratamento, o acesso aos dados, a correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados, a
anonimizagdao, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade, a portabilidade de seus dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante
requisicdo expressa pelo titular, a eliminacdo dos dados tratados com consentimento do titular, a
informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer o seu consentimento, bem como de ser informado

sobre as consequéncias, em caso de negativa e a revogacao do consentimento.

1. DAS VAGAS
CATEGORIA CARGA SALARIO
PROFISSIONAL HORARIA BRUTO(RS)
FISIOTERAPEUTA NiVEL SUPERIOR 30 HORAS - 2 1.671.45
FONOAUDIOLOGO NiVEL SUPERIOR 30 HORAS 1 2 1.671.45
TERAPEUTA OCUPACIONAL NiVEL SUPERIOR 30 HORAS 1 2 1.671.45

1.1. Além dos saldrios brutos previstos neste Regulamento serdo devidas as verbas remuneratoérias
adicionais de acordo com as legislacoes especificas, as Convencgdes Coletivas e os Acordos Coletivos.

2. INSCRICAO

2.1 As inscrigBes para as vagas descritas no item 1 deste Regulamento serdo totalmente gratuitas e
realizadas exclusivamente através do E-mail: upaeouricuri@gmail.com, no periodo de
17/10/2022 2 17/11/2022.

2.2 O candidato ao enviar e-mail devera descrever a opgdo da vaga para a UPAE/OURICURI.

2.3. O prazo para entrega dos curriculos serd a partir desta publicac3o até o dia 17 de novembro de
2022 até as 23h e 59min.

2.4 Cada candidato so podera realizar a inscrigdo para um Unico cargo.
2.5 Caso as regras acima nao sejam seguidas a inscricdo serd desconsiderada.
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3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas continuas e sequenciais:

a) ANALISE CURRICULAR, de natureza classificatéria e eliminatdria, que serd realizada através do envio

do curriculo para o e-mail: (upaeouricuri@gmail.com) O assunto do e-mail deve constar o NOME

COMPLETO DO CANDIDATO E A FUNCAO PLEITEADA. Esta etapa aferirda a experiéncia
profissional de cada candidato, apds a sua respectiva formacdo e titulagdo correlata a fun¢do, sendo
consideradas, exclusivamente, as informacdes prestadas no curriculo do primeiro envio, ndo sendo
acatada nenhuma informacdo encaminhada posteriormente a esse ato. A relagdo dos curriculos
selecionados sera publicada no site, contendo os candidatos aptos para a realizagao da entrevista.

b) ENTREVISTA, de natureza classificatoria e eliminatéria, para avaliacdo de competéncias. Os
candidatos convocados deverdo comparecer impreterivelmente conforme data e horario de cada

convocacdo realizada pelo site, havendo eliminacdo em caso de faltas.

c) RESULTADO FINAL sera divulgado no site institucional.

4. DA CONTRATACAO

4.1 O candidato serd convocado, apds cumprimento dos critérios de avaliacdo, na ordem classificatéria,
através do e-mail pessoal do candidato.

4.2 Os candidatos convocados, que ndo comparecerem no prazo definido pelo RH da Unidade, estara
automaticamente desclassificado.

4.3 Sao requisitos basicos exigidos para a contratacao:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo;

b) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo pleiteado;

c) Ter cumprido as determinacdes deste Edital;

d) Ter registro no 6rgao de fiscalizacdo da profissdo, apresentar certiddo de regularidade junto ao
Conselho, de acordo com a vaga disponibilizada.

e) Apresentar documentacdo completa solicitada quando informado da aprovac¢do nas demais etapas;

f) Através de encaminhamento pelo RH, concluir ASO Admissional no Setor de Medicina do trabalho ou
prestador indicado pelo empregador (Dispensado temporariamente segundo artigo 15 da MP
927/2020).
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5. DO RESULTADO

O resultado final sera divulgado pelo site institucional.

6. DISPOSICOES FINAIS

a) A inscricdo sera realizada pelo endereco eletronico do Instituto Social das Medianeiras da
Paz/Unidade Pernambucana de Aten¢do Especializada/ISMEP/UPAE-Ouricuri  (E-mail:

upaeouricuri@gmail.com) no prazo estabelecido no ANEXO 01.

b) A convocacgdo do candidato para contratacdo serd realizada assim que concluido o processo seletivo,
no quantitativo da vaga existente; caso ndo haja vaga, ficara em cadastro reserva, sem obrigatoriedade
de contratacdo, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar estas publicacdes;

c) N3do sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo
Seletivo, valendo para esse fim, a divulgacdo do resultado final publicada no site da ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE — INSTITUTO SOCIAL DAS MEDIANEIRAS DA PAZ/UNIDADE PERNAMBUCANA DE
ATENCAO ESPECIALIZADA-OURICURI;

d) E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereco e telefone e demais dados de
contato, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo para viabilizar sua localizagao
guando necessario, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para apresentacdo e
contratacdo, caso nao seja localizado;

e) O candidato aprovado, no quantitativo da vaga existente, sera contratado sob o regime da CLT;

f) A Selegdo tera validade de 06(seis) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

6.1 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdao Coordenadora do Processo
Seletivo da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE - INSTITUTO SOCIAL DAS MEDIANEIRAS DA
PAZ/UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENCAO ESPECIALIZADA, no que se refere a realizacdo deste
Processo Seletivo;

6.2 O Foro da Comarca de Ouricuri- PE é o competente para decidir quaisquer ac¢des judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Processo Seletivo;
6.3 Faz parte desse Edital os seguintes anexos:

Ouricuri, 17 de outubro de 2022.

MARIA DE FATIMA SOUZA ALENCAR
SUPERINDENTE GERAL DA UPAE/OURICURI
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ANEXO 01
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DISPOSITIVO DO EDITAL — EVENTO

LANCAMENTO DO EDITAL 17/10/2022
PERIODO DE INSCRICAO: 17/10 a
17/11/2022
DATA PARA SOLICITAR INSCRICAO NAS VAGAS 17/10 a
DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA 17/11/2022
DATA PREVISTA PARA CONVOCACAO DAS 24/11/2022
ENTREVISTAS:
DATA PROVAVEL PARA REALIZACAO DAS 28/11/2022
ENTREVISTAS
DATA PREVISTA PARA RESULTADO FINAL: 30/11/2022
DATA PREVISTA DA CONVOCACAO PARA A DEFINIR
CONTRATACAO
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ANEXO 02

DAS FUNCOES, REQUISITOS PARA A INSCRICAO, ATRIBUICOES,

REMUNERACAO, LOCAIS DE  TRABALHO E JORNADA DE
TRABALHO

REQUISITOS PARA INSCRIGAO

Diploma ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Fisioterapia,
registrado no Ministério da Educacdo; e Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

Experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na area
comprovada.

Realizar acolhimento dos usuarios, aplicar técnicas de fisioterapia para
prevencdao, readaptacdo, recuperagdo, e reabilitacdo de pacientes
aplicando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia;
atender e avaliar as condi¢des funcionais dos usudrios utilizando
protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas
especialidades; Recepcionar e promover consultas, avaliacdes e
reavaliacGes com usuarios; Coletar dados, solicitar, executar e interpretar

ATRIBUIGOES exames propedéuticos e complementares; Elaborar diagndsticos
cinético-funcionais do  Sistema  neuro-musculo-esquelético e
cardiorrespiratério do neonato; estabelecer progndsticos; Reavaliar
condutas e decidir pela alta do ponto de vista da fisioterapia; Orientar o
usuario e seus familiares sobre o processo terapéutico; Emitir parecer e
laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacdo; atuar em
atividades de educacdo em saude; Desenvolver e implementar
programas de prevencdo em saude geral e do trabalho; atuar em equipe
multidisciplinar; participar de reunides técnicas,

REMUNERACAO RS 1.671.45 (Um mil, seiscentos e setenta e um reais e quarenta e

cinco centavos).

LOCAL DE TRABALHO Unidade Pernambucana de Atengdo Especializada/UPAE-

OURICURI

JORNADA DE TRABALHO 30(trinta) horas semanais

CARGO FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS PARA INSCRICAO

Diploma de conclusdo de Graduacgdo de Fonoaudiologia, registrado
no Ministério da Educac¢do (MEC); e Registro no Conselho Regional
de Fonoaudiologia.

Experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na drea
comprovada.

Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacao,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de
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ATRIBUICOES

fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliagdo e
diagndstico fonoaudioldgico; orientar pacientes e familiares;
Desenvolver programas de prevencdo, promocdo da saude e
qualidade de vida. Realizar acolhimento dos usuarios, planejar,
coordenar, executar e avaliar atividades de atencdo a saude,
intervindo com técnicas especificas individuais e/ou em grupo,
dentro de uma equipe multidisciplinar, na prevencao, promocao,
reabilitacdo e reinsercdo social; Emitir parecer e laudos sobre
assuntos relacionados a sua drea de atuacdo; coordenar grupos
operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e relatdrios e
acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos
usuarios; Realizar atividades que envolvam os familiares dos
usuarios; dar suporte técnico aos programas de salude; coordenar,
planejar, executar e avaliar as atividades de atengdo a saude com
relacdo aos problemas fisicos, motores, sensoriais, psicoldgicos,
mentais e sociais; desenvolver ac¢Ges de educacdo em salde;
elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho
referentes a  terapéutica adotada, acompanhando a
operacionalizacdo; participar de reunides técnicas; Contribuir nas
atividades de educacdo permanente em saude da equipe de saude;
Supervisionar estagiarios e residentes; Notificar doencas e agravos
de notificacdo compulsdria; Desempenhar outras tarefas correlatas
ou definidas em regulamento; Cumprir com sua carga hordria,
previamente construida e informada pela Coordenacao da Unidade

REMUNERACAO

RS 1.671.45 (Um mil, seiscentos e setenta e um reais e quarenta e
cinco centavos).

LOCAL DE TRABALHO

Unidade Pernambucana de Atengdo Especializada/UPAE-
OURICURI

JORNADA DE TRABALHO

30(trinta) horas semanais

CARGO

TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS PARA INSCRICAO

Diploma ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Fisioterapia,
registrado no Ministério da Educagdo; e Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

Experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na area
comprovada.

ATRIBUICOES

O Terapeuta Ocupacional é um profissional responsavel pela
prevencao e o tratamento de individuos portadores de alteragdes
cognitivas, afetivas, perceptivas e psico-motoras, decorrentes ou
ndo de disturbios genéticos, traumaticos e/ou de doencas
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adquiridas, através da sistematizacdo e utilizacdo da atividade
humana como base de desenvolvimento de projetos terapéuticos
especificos, na atencdo basica, média complexidade e alta
complexidade (Coffito, 2016). Na UPAE-Ouricuri, o terapeuta
ocupacional atende pacientes e familiares que apresentem perdas
e/ou alteragBes na sua autonomia, na participagdo social, e no
exercicio adequado de papéis ocupacionais decorrentes do
processo de adoecimento, promovendo, por meio do engajamento
nas ocupa¢des humanas, a reestruturagao do seu cotidiano e o
desempenho ocupacional satisfatdrio.

Atribui¢des da Terapia Ocupacional

Executar métodos e técnicas terapéutico ocupacionais,
objetivando promover o desempenho ocupacional satisfatério do
paciente, restaurando, desenvolvendo e conservando sua
funcionalidade em todas as dreas de ocupagdao; Realizar
diagnosticos, intervengdes e tratamentos de pacientes, utilizando
os devidos procedimentos de terapia ocupacional; Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolver e
organizar programas de prevencdo, promoc¢do de saude e
qualidade de vida; Participar de reunides e visitas clinicas do seu
setor de trabalho; Participar de Grupos de Trabalho, ComissGes e
Reunides Administrativas relacionadas a sua funcdo, determinadas
pela Instituicdo; Elaborar e revisar protocolos e procedimentos
operacionais padrdo relacionados a sua area de atuacdo; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

REMUNERACAO

RS 1.671.45 (Um mil, seiscentos e setenta e um reais e quarenta e
cinco centavos).

LOCAL DE TRABALHO

Unidade Pernambucana de Atengdo Especializada/UPAE-
OURICURI

JORNADA DE TRABALHO

30(trinta) horas semanais
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ANEXO 03 — TABELA DE PONTUAGAO — AVALIAGAO CURRICULAR

FISIOTERAPEUTA/ FONOAUDIOLOGO/ TERAPEUTA OCUPACIONAL

Certificado ou Declaracao de Conclusdao de Curso de Residéncia

em area profissional da saude, na area de conhecimento 25
especifica a que concorre, credenciada pela Comissao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude.

Certificado ou Declaracao de Conclusdao de Curso de Doutorado
stricto sensu, na area de saude, emitido por Instituicao 25
reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaracdao de Conclusdao de Curso de Mestrado
stricto sensu, na area de saude, emitido por Instituicao 20
reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaracdo de Conclusao de Curso de
Especializacdo lato sensu na drea de conhecimento especifico a 10
gue concorre, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, emitido por instituicao reconhecida pelo MEC.

Tempo de experiéncia requerido (2,5 pontos a cada 6 meses de
experiéncia requerida, devidamente comprovada) 10

Entrevista do RH (Variacdo de 0 a 5 pontos, avaliando aspectos
relevantes de acordo com cada darea de atuagao tais como 5
comunicagao, identificagdo com as atividades, conhecimento,
habilidades e atitudes, experiéncias anteriores e perguntas
técnicas)

Entrevista com Gestor da Area (Variagdo de 0 a 5 pontos, 5
avaliando questdes técnicas especificas para a area de atuacao.)
TOTAL DE PONTOS 100




